
Obiettivi generali Obiettivi specifici Azioni
1. Promozione della Didattica 
universitaria

1.a. Partecipare all’offerta 
didattica di Ateneo al fine 
di far acquisire agli studenti 
competenze trasversali

1.a.1. Ospitalità per stage e tirocini formativi 
Indicatore: 
- Aumento del numero di stage e tirocini attivati 
(misurato in ore prestate) nel periodo considerato 

1.a.2. Realizzazione di un percorso formativo 
trasversale (Laboratorio dell’Editoria - LED) 
con rilascio di Open Badge e rilevamento del 
gradimento del percorso formativo 
Indicatore: 
- On/off nel periodo considerato 
- Livello di gradimento dell’offerta formativa pari a 4 
e 5 su una scala dal 1 a 5 (70 % del totale)

1.a.3. Coinvolgimento degli Studenti part-time di 
Ateneo (L. 390/1991, art. 13) 
Indicatore: 
- Report annuale dei progetti attivati (con valutazione 
dei risultati rispetto agli obiettivi assegnati)

1.b. Realizzare una sinergia 
con la Scuola di Studi Superiori 
Giacomo Leopardi attraverso 
una progettazione comune 
dell’attività di promozione dei 
risultati della ricerca e della 
comunicazione pubblica della 
Scienza

1.b.1. Coinvolgimento degli allievi della Scuola nei 
Colloqui mensili 
Indicatore: 
- Aumento del numero degli studenti coinvolti / 
Totalità degli studenti iscritti alla Scuola

1.b.2. Coinvolgimento della Scuola nella 
partecipazione agli incontri tematici in occasione 
delle Fiere e ai Saloni 
Indicatore: 
- Aumento del numero degli studenti coinvolti / 
Totalità degli studenti iscritti alla Scuola

1.b.3. Recensioni 
Indicatore: 
- Numero recensioni / Totale nuove pubblicazioni in 
catalogo

1.c. Realizzare una sinergia con 
la Scuola di Dottorato attraverso 
una progettazione comune 
dell’attività di promozione dei 
risultati della ricerca e della 
comunicazione pubblica della 
Scienza

1.c.1. Formazione Studenti Dottorato con lezioni per 
trattamento dati bibliografici e utilizzo di base del 
software per l’impaginazione 
Indicatore: 
- Aumento del numero degli studenti coinvolti / 
Totalità degli studenti iscritti alla Scuola di Dottorato

1.c.2. Recensioni 
Indicatore: 
- Aumento del numero degli studenti coinvolti / 
Totalità degli studenti iscritti alla Scuola di Dottorato

2. Promozione della Ricerca 2.a. Potenziare i network 
nazionali e internazionali, per 
aumentare l’attrattività della 
pubblicazione in EUM all’esterno 
dell’Ateneo maceratese

2.a.1. Rafforzamento della partecipazione al 
Protocollo d’intesa tra le Case editrici appartenenti 
al Coordinamento delle University Press Italiane 
(UPI)Indicatore: 
- Proposta EUM e avvio di un nuovo progetto UPI 
nel periodo considerato

2.a.2. Realizzazione di un’Anagrafe dei reviewer 
condivisa con UPI 
Indicatore: 
- On / Off nel periodo considerato



2.a.3. Promozione di momenti di incontro con altre 
UP italiane 
Indicatore: 
- Numero di incontri/eventi proposti da EUM / 
Totalità di incontri/eventi realizzati nell’ambito

2.a.4. Realizzazione di coedizioni con altre UP 
italiane e con Università estere 
Indicatore 
- Una nuova coedizione nel periodo considerato

2.a.5. Adesione alla AEUP (Association of European 
University Presses) 
Indicatore: 
- On / Off nel periodo considerato

2.b. Open Access 2.b.1. Trasformazione delle riviste in Open Access 
Indicatore: 
- Numero riviste in accesso aperto / Totale riviste 
nel catalogo editoriale 

2.b.2. Promozione della pubblicazione Open Access 
Indicatore: 
- Numero di download dalle diverse piattaforme 
ospitanti / Numero totale dei titoli Open Access in 
catalogo

2.b.3. Adesione a Sherpa Romeo, a DOAB (Directory 
of Open Access Books), a DOAJ (Directory of Open 
Access Journals) 
Indicatori: 
- Numero di monografie in DOAB / Totale 
monografie nel catalogo editoriale 
- Numero di articoli in DOAJ / Totale articoli nel 
catalogo editoriale 
- Numero riviste indicizzate in Sherpa/Romeo / 
Totale riviste nel catalogo editoriale

2.c. Qualità della ricerca 2.c.1. Applicazione dei processi di valutazione per 
tutte le pubblicazioni scientifiche 
Indicatore: 
- Numero di pubblicazioni che utilizza l’Albo UPI 
di Peer reviewer / Totale nuove pubblicazioni nel 
periodo considerato

2.c.2. Creazione di Albo di Peer reviewer 
Indicatore: 
- Numero docenti coinvolti / Totale docenti di 
Ateneo

2.c.3. Indicizzazione riviste in Scopus e WoS (Web of 
Science) 
Indicatore: 
- Numero di articoli in Scopus e Web of Science / 
Totale articoli nel catalogo editoriale

2.c.4. Screening delle riviste e delle collane, al fine 
di valutarne la vitalità e riattivare la periodicità di 
quelle attualmente silenti 
Indicatore: 
- Numero di collane riattivate annualmente / Totale 
delle collane nel catalogo editoriale



2.c.5. Individuazione e pubblicazione di opere di 
frontiera nei loro ambiti disciplinari 
Indicatore: 
- Fino a 3 pubblicazioni realizzate nel periodo 
considerato

2.d. Realizzare una sinergia con 
la Scuola di Dottorato

2.d.1. Coinvolgimento degli allievi della Scuola nei 
Colloqui mensili
Indicatore:
- Aumento del numero degli allievi coinvolti / 
Totalità degli allievi iscritti alla Scuola di Dottorato

2.d.2. Coinvolgimento della Scuola nella 
partecipazione alle Fiere e ai Saloni
Indicatore:
- Aumento del numero degli allievi coinvolti / 
Totalità degli allievi iscritti alla Scuola di Dottorato

2.d.3. Collana Premio tesi di Dottorato
Indicatore:
- Attivazione della collana nel periodo considerato 
(On/Off) 

2.e. Favorire la ricerca sul 
territorio

2.e.1. Nuove collane sul territorio
Indicatore:
- Numero di monografie in collana pubblicate / 
Numero persone coinvolte nelle presentazioni 
realizzate

2.f. Sostenere la ricerca sui 
temi rappresentati dagli SDG 
(Sustainable Development 
Goals): uguaglianza, sostenibilità, 
giustizia, salvaguardia e 
rafforzamento dell’ambiente

2.f.1. Incentivare la pubblicazione della ricerca su 
temi rappresentati dagli SDG 
Indicatore:
- Evidenza nel paratesto dei temi SDG rappresentati 
nella pubblicazione: On/Off

2.f.2. Ridurre l’impatto ambientale secondo il 
progetto “UniMC amica del pianeta” attraverso 
incentivazione pubblicazione online, utilizzo carta 
riciclata, pratica del “print on demand”
Indicatori:
- Riduzione dal 30% all’80% nel periodo considerato 
dell’utilizzo della carta per la stampa delle novità 
editoriali 
- Crescita in proporzione dell’utilizzo di carta 
riciclata

3. Comunicazione pubblica 
della Scienza e diffusione 
dell’attività editoriale al 
vasto pubblico

3.a Posizionare la casa editrice 
nei canali principali dell’editoria

3.a.1. Partecipazione a Fiere (Salone del Libro 
Torino, Feminism Roma, Macerata racconta, Più libri 
più liberi Roma)
Indicatore:
- Crescita percentuale dei partecipanti ai talk 
organizzati in occasione degli eventi citati

3.a.2. Organizzazione della Fiera dell’editoria 
universitaria (Books UP!)
Indicatore:
- Crescita percentuale dei partecipanti

3.b. Promuovere l’alta 
divulgazione scientifica

3.b.1. Collana Prolusioni
Indicatore:
- Percentuale di volumi pubblicati in collana (10%) / 
Totale delle nuove pubblicazioni annuali in catalogo



3.b.2. Collane divulgative legate al territorio 
“Territorio”
Indicatore:
- On/Off

3.c. Progettare la traduzione di 
opere straniere in vari settori

3.c.1. Collana “Prolusioni”
Indicatore:
- Percentuale di progetti editoriali di traduzione 
realizzati (80%) / Totale progetti di traduzione 
annuale 

3.d. Sostenere la ricerca sui 
temi rappresentati dagli SDG: 
uguaglianza, sostenibilità, 
giustizia, salvaguardia e 
rafforzamento dell’ambiente

3.d.1. Sostenere la divulgazione scientifica su temi 
rappresentati dagli SDG
Indicatore:
- Numero eventi pubblici realizzati sui temi SDG 
(2%) / Totale eventi realizzati

3.e. Incentivare la pubblicazione 
e diffusione di prodotti cartacei 
di alta qualità

3.e.1. Collane di alta qualità tipografica
Indicatore:
- Percentuale monte vendite annuali (≥ 2%) / Totale 
monte vendite annuali dei titoli in catalogo
3.e.2. Presenza in librerie, attraverso la 
presentazione di libri, la richiesta di uno spazio, il 
coinvolgimento nelle fiere (ad es. strenne natalizie)
Indicatore:
- Percentuale volumi venduti / Totale vendite dei 
volumi in catalogo

3.f. Realizzare una sinergia con 
la Scuola di Studi Superiori 
Giacomo Leopardi

3.f.1. Promozione dell’attività di disseminazione 
attraverso le Leo Lectures (Collana ‘Lectio 
Magistralis’ della Scuola)
Indicatore:
- Inserimento dei volumi in collana nelle tematiche 
dei Colloqui EUM ≤ 2

3.g. Promuovere l’attività della 
casa editrice e distribuzione del 
catalogo editoriale attraverso 
le principali agenzie nazionali e 
internazionali, sui social media e 
sul territorio

3.g.1. Cura del profilo Facebook, Instagram, 
academia.edu
Indicatore:
- Incremento del 50% delle visualizzazioni dei post 
pubblicati nel periodo considerato

3.g.2. Promozione e commercializzazione diretta in 
spazi UniMC, nell’ambito di Convegni e nelle diverse 
sedi
Indicatore:
- 5% delle vendite / Totale delle vendite nel periodo 
considerato

3.g.3. Promozione della vendita online, attraverso 
l’integrazione della piattaforma e-commerce (Pago PA)
Indicatore:
- Numero di transazioni PagoPA terminate dal 
cliente / Numero di transazioni PagoPA non 
terminate

3.g.4. Coinvolgimento delle scuole del territorio 
nelle attività di divulgazione scientifica (Books UP!) 
e nella pratica editoriale (Laboratorio “Come nasce 
un libro” nella missione 4 PNRR; alternanza scuola-
lavoro)
Indicatore:
- Totale studenti coinvolti (5%) / Totale studenti 
dell’Istituto partecipante



3.g.5. Coinvolgimento delle associazioni culturali 
del territorio (Macerata racconta, FAI, SIEM, 
etc.) nell’organizzazione di eventi e nell’attività di 
pubblicazione 
Indicatore:
- Percentuale eventi realizzati in collaborazione / 
Totale eventi organizzati nel periodo considerato

3.g.6. Organizzazione di Colloqui mensili
Indicatore: 
- Incremento percentuale delle vendite delle 
pubblicazioni collegate ai Colloqui nell’anno di 
riferimento ≤ 5%

4. Welfare 4.a. Costruire una serie di servizi 
per l’inclusione

4.a.1. Catalogo gratuito per utenti con bisogni speciali
Indicatore:
- Percentuale pubblicazioni distribuite / Totale 
catalogo editoriale

4.a.2. Versione digitale opere in catalogo EUM 
nell’ambito del progetto “Inclusione 3.0”
Indicatore:
- Numero utenti di Ateneo interessati e serviti / 
Numero di utenti iscritti al servizio

4.a.3. Avvio di un percorso formativo per 
l’acquisizione del bollino LIA (Libri Italiani 
Accessibili)
Indicatore:
- Acquisizione del bollino LIA nel periodo 
considerato

5. Infrastrutture digitali 5.a. Piattaforme 5.a.1. Implementazione della nuova versione 3.0 di 
Open Journal Systems OJS
Indicatore:
- On/Off nel periodo considerato

5.a.2. Passaggio alla nuova versione del sito, 
secondo le linee guida di AGID, con e-commerce
Indicatore:
- Numero annuale di accessi (percentuale) / 
Numero annuale di accessi vecchio sito

5.b. Spazio phigital 5.b.1. Creazione dell’ambiente ibrido EUM 
all’interno del nuovo spazio dedicato alla University 
press di Ateneo 
Indicatore:
- On/Off nel periodo considerato

5.b.2. Gestione dello spazio metaversale 
Indicatore:
- Creazione eventi phigital ≤ 3 nel periodo 
considerato

6. Organizzazione dei servizi 
editoriali

6.a. Gestione amministrativa 
delle pubblicazioni a stampa

6.a.1. Acquisizione di software per la gestione delle 
operazioni di registrazione, movimentazione e di 
magazzino per controllare i livelli di crescita
Indicatore:
- Percentuale del print on demand / Percentuale 
stampa tradizionale dei volumi

6.b. Gestione e organizzazione 
del flusso di lavoro editoriale 
delle pubblicazioni in formato 
elettronico

6.b.1. Integrazione dei cataloghi editoriali dei 
periodici e dei volumi monografici in formato 
elettronico
Indicatore:



- Numero annuale di accessi (percentuale) ai due 
nuovi cataloghi / Numero annuale di accessi vecchi 
cataloghi

6.b.2. Adozione di una piattaforma software per la 
gestione del lavoro editoriale per la realizzazione di 
volumi monografici in formato elettronico
Indicatore:
- On/Off nel periodo considerato




